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Projekt jest wspotfinansowany z Unii Europejskiej ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

REGULAMIN UCZESTNICTWA W STAZACH

w ramach Projektu

,SiS OPOLSZCZYZNY-STAZE i SZKOLENIA praktyczne dla rozwoju

innowacyjnych przedsiebiorstw Opolszczyzny”

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Niniejszy regulamin okresSla zasady uczestnictwa pracownikdw naukowo-
dydaktycznych PWSZ w Nysie oraz pracownikdéw przedsiebiorstw w projekcie pt.
,SiIS OPOLSZCZYZNY-STAZE | SZKOLENIA praktyczne dla rozwoju
innowacyjnych przedsiebiorstw Opolszczyzny’, realizowanym przez Panstwowg
Wyzszg Szkote Zawodowg w Nysie.

2. Celem organizacji Stazy jest rozwigzanie problemu niedostatecznej wspotpracy
pomiedzy przedsigbiorstwami sektora MMSP z wojewddztwa opolskiego a sferg
nauki, poprzez kontynuacje rozpoczetej wspoétpracy PWSZ w Nysie z tym
sektorem w zakresie transferu wiedzy i innowacji pomiedzy uczelnig
a przedsiebiorstwami dziatajgcymi w wojewddztwie opolskim oraz ksztattowanie
kierunkow badawczych pracownikow naukowo-dydaktycznych, tak by odpowiadaty
one na zapotrzebowanie gospodarki regionu wojewodztwa opolskiego.

3. Dziatania projektu stanowig dla przedsiebiorstw w nich uczestniczacych, wsparcie
objete zasadami pomocy de minimis.

4. Przedsiebiorstwa, ktérych pracownicy zostang zakwalifikowani do udziatu
w projekcie zobowigzane sg do ztozenia zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informaciji przedstawianych
przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis formularza informaciji

przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minims.
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W celu przeprowadzenia weryfikacji, czy podmiot jest uprawniony do uzyskania

pomocy, przedsiebiorstwo zobowigzane jest dodatkowo do ztozenia:

— os$wiadczenia o niepodleganiu wytgczeniom, o niepozostawaniu w trudnej sytuac;ji
ekonomicznej oraz o wielkosci przedsiebiorstwa,

— oSwiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci uzyskania pomocy de
minimis,

— os$wiadczenia o pomocy de minimis — informacja o uzyskanej pomocy de minimis,
dokumentaciji rejestracyjnej (NIP, REGON, informacja z CEilDG lub KRS) oraz

dokumentacji potwierdzajgcej sytuacje finansowg za poprzednie 3 lata.

§ 2. Stownik

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

Projekcie — nalezy przez to rozumieé projekt pn. SiS OPOLSZCZYZNY-STAZE
i SZKOLENIA praktyczne dla rozwoju innowacyjnych przedsiebiorstw Opolszczyzny
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet
VIIl ,Regionalne kadry gospodarki”’, Dziatanie 8.2 ,Transfer wiedzy”, Poddziatanie

8.2.1 ,Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przedsigbiorstw”.

Podstawg realizacji Projektu jest umowa zawarta pomiedzy Panstwowg Wyzszg
Szkotg Zawodowg w Nysie a Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Opolskiego

w Opolu.

Przedsiebiorstwie — w rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie

dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095, z p6zn. zm.).

Stazysta - nalezy przez to rozumie¢ osobe (stazyste wuczelni i stazyste
przedsiebiorstwa), ktora zakwalifikowata sie do udziatu w niniejszym Projekcie,
zgodnie z obowigzujgcymi zasadami okreslonymi w Regulaminie uczestnictwa

w stazach.
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PWSZ w Nysie — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowg Wyzszg Szkote Zawodowg

w Nysie, ul. Armii Krajowej 7, 48-300 Nysa.

Biuro Projektu — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Projektéw, ul. Obroncdéw Tobruku 5,
48-300 Nysa.

Kierownik Projektu — nalezy rozumie¢ osobe, ktora podejmuje kluczowe decyzje
po uprzedniej konsultacji z wladzami PWSZ w Nysie oraz Urzedem Marszatkowskim
Wojewoddztwa Opolskiego w Opolu, planuje Projekt i zarzgdza Projektem, monitoruje
i kontroluje rezultaty projektu oraz odpowiada za strone finansowg realizacji Projektu,

w tym przygotowuje wnioski o ptatnosc.

Asystent Kierownika — nalezy rozumie¢ osobe, ktéra odpowiada za obstuge
administracyjng Projektu m.in. ewidencja dokumentéw, promocje Projektu,

wszystkie zadania wykonuje pod Scistym nadzorem Kierownika Projektu.

Opiekun Stazysty z przedsiebiorstwa — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra jest
pracownikiem Przedsiebiorstwa, ktdéra bedzie wspomagacC merytorycznie Stazyste

w zakresie realizacji celéw Projektu.

Opiekun Stazysty z uczelni — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora jest
pracownikiem PWSZ w Nysie, ktora bedzie wspomagaC merytorycznie Stazyste

przedsiebiorstwa w zakresie realizacji celow Projektu.

Specjalista ds. rekrutacji i ewaluacji - nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra zajmuje
sie rekrutacjag wtasciwej grupy docelowej, odpowiada za ewaluacje i monitoring

projektu.
§ 3. Zasady uczestnictwa w stazach
1. Stazystg uczelni moze zostac:

— osoba zameldowana w wojewodztwie opolskim na pobyt staty lub na pobyt

czasowy obejmujgcy co najmniej okres planowanego odbywania Stazu.
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— pracownik naukowy lub naukowo-dydaktyczny PWSZ w Nysie, dla ktorego PWSZ
w Nysie jest miejscem pracy na podstawie stosunku pracy.

— wczesniejsze uczestnictwo w stazach organizowanych przez PWSZ w Nysie
w ramach innych projektow wspoffinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej nie

wyklucza udziatu w obecnym Projekcie.

N

. Stazystg przedsiebiorstwa moze zostac:

— osoba zatrudniona w przedsiebiorstwie, ktore dziata na terenie wojewodztwa
opolskiego (lub posiada jednostke organizacyjng na obszarze wojewddztwa
opolskiego).

3. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest wyrazenie zgody na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb realizacji Projektu.

4. Kandydat na staze w Projekcie, spetniajgcy w/w kryteria, zobowigzany jest do
zfozenia:

— wypetnionego i podpisanego formularza zgtoszeniowego w formie papierowe;,
| Zatgcznik nr 1 do regulaminu uczestnictwa w stazach/;

— deklaracji intencyjnej od Przedsiebiorstwa /Zafgcznik nr 2 do regulaminu
uczestnictwa w stazachl,

— kserokopii dyplomu ukonczenia co najmniej studidw magisterskich, kserokopie
aktualnych badan okresowych, CV - przez pracownika PWSZ w Nysie.

5. Do odbycia stazu kandydata na staz kwalifikuje Kierownik projektu, ktory
podejmuje decyzje o akceptacji kandydatow na staz.

6. Informacja dotyczgca osdéb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie bedzie
dostepna na stronie internetowej projektu: http://www.pwsz.nysa.pl/dobrystaz3/.

7. Osoba zakwalifikowana do odbycia stazu zobowigzana jest do dostarczenia

nastepujgcych dokumentéw:

— wypetnionej i podpisanej deklaracji uczestnictwa / Zafgcznik nr 3 do regulaminu

uczestnictwa w stazachl;

Projekt ,, SiS OPLSZCZYZNY- STAZE I SZKOLENIA praktyczne dla rozwoju innowacyjnych przedsiebiorstw
Opolszczyzny” jest realizowany przez Panstwowa Wyzsza Szkole Zawodowa w Nysie
Biuro Projektow: Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie

ul. Obroincéw Tobruku 5, 48-300 Nysa,

Tel. 77 409 16 82, beata.burdzy@pwsz.nysa.pl

Tel. 77 448 47 21, kwestor@pwsz.nysa.pl



UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt jest wspotfinansowany z Unii Europejskiej ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

— podpisanego oswiadczenia przez uczestnika/uczestniczke o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych /[Zafgcznik nr 4 do regulaminu
uczestnictwa w stazachl.

8. Zgodnie z zasadami rownosci szans na rynku pracy, kobietom i mezczyznom
zagwarantowany zostanie rowny dostep do informacji na temat organizowanych
stazy oraz jednakowe kryteria w ocenie Aplikaciji.

9. W procesie rekrutacji preferowane bedg osoby, ktore dotychczas nie braty udziatu
w podobnych stazach.

10. Wzory formularza zgtoszeniowego oraz pozostatych dokumentéw dostepne sg
w Biurze Projektu na ul. Obroncéw Tobruku 5 oraz na stronie internetowej

projektu: http://www.pwsz.nysa.pl/dobrystaz3/.
§ 4. Organizacja stazy:

1. Staze dajg szanse na wzajemne poznanie sie dwoch srodowisk: sfery nauki
i biznesu.
Poprzez nawigzanie wspotpracy, przeprowadzenie badan czy opracowanie
innowacyjnych  rozwigzan  mozliwych do  wdrozenia w  opolskich
przedsiebiorstwach, podnoszacych konkurencyjnos¢ danych firm czy branz, bedg
one odpowiadaty na zapotrzebowanie gospodarki regionu wojewddztwa
opolskiego .

2. Staze (w przypadku stazystow uczelni) odbywaé sie bedg w przedsiebiorstwach,
powigzanych z tematykg badan prowadzonych przez stazyste, funkcjonujgcymi
lub planowanymi specjalnosciami ksztatcenia albo tematykg zaje¢ prowadzonych
na PWSZ w Nysie. Przyczyni sie to do ukierunkowania badan naukowych
pracownikow naukowo-dydaktycznych na praktyczne potrzeby przedsiebiorstw
wojewodztwa opolskiego.

3. Stazysta uczelni odbywacC bedzie 6 miesieczny staz w przedsiebiorstwach woj.

opolskiego w wymiarze 80 godzin miesiecznie ( tgcznie 480 godzin).
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Stazysta przedsiebiorstwa odbywaé bedzie 6 miesieczny staz w PWSZ w Nysie
w wymiarze 40 godzin miesiecznie ( tgcznie 240 godzin).

4. Projekt przewiduje przeprowadzenie stazy w terminach od dnia 1 listopada 2014 .
do dnia 30 kwietnia 2015 .

5. Wyboru przedsiebiorstwa, w ktérym realizowany bedzie staz dokonuje stazysta
uczelni zgodnie z zapisami zawartymi w § 3. ust. 1 oraz ust. 2.

6.Umowa o staz zostaje zawarta pomiedzy Stazystg uczelni, Stazystg
przedsiebiorstwa a PWSZ w Nysie oraz Przedsiebiorstwem. /Wzdér umowy —
Zatgcznik nr 5 do regulaminu uczestnictwa w stazachl.

7. Stazysta odbywa staz pod nadzorem Opiekuna Stazu w oparciu o indywidualny
Program Stazu /Wzér Programu Stazu - Zafgcznik nr 6 do regulaminu
uczestnictwa w stazachl, zatwierdzony przez Kierownika Projektu.

8. Stazysta uczelni ma obowigzek dostarczy¢ deklaracje intencyjna, podpisang przez
Przedsiebiorstwo, w ktérym odbywat bedzie staz.

9. Podsumowaniem Projektu bedzie opracowanie 20 rozwigzan innowacyjnych przez
20 pracownikow uczelni — tzw. Stazystow uczelni, po jednym dla kazdego
przedsiebiorstwa. W ramach zadania opracowana i wydana zostanie publikacja

bedaca zbiorem spostrzezen oraz produktow projektu.
§ 5. Obowigzki PWSZ w Nysie:

1. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie bedzie wyptacaé Stazystom
uczelni i Stazystom przedsiebiorstw wynagrodzenie w kwocie okreslonej
w zapisach wniosku projektowego.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia zostata okreslona w zapisach wniosku projektowego.

3. Wynagrodzenie nie przystuguje w nastepujgcych przypadkach:
— Stazysta nie udokumentowat obecnosci w miejscu odbywania stazu w wymiarze

co najmniej 80% przewidywanego czasu odbywania stazu w danym miesigcu,
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— Stazysta uczelni i przedsiebiorstwa nie dostarczyt na koniec miesigca listy
obecnosci parafowanej przez opiekuna stazu.

4. Wyptata naleznego swiadczenia wymiennego w ust. 1 nastgpi na konto bankowe
niezwtocznie po dostarczeniu przez Stazyste listy obecnosci /Wz6r listy obecnosci
— Zafgcznik nr 7 do regulaminu uczestnictwa w staZachl, potwierdzonej przez
Przedsiebiorstwo lub Uczelnie.

5. Swiadczenia na rzecz Stazystéw finansowane bedg w ramach projektu ,SiS
OPOLSZCZYZNY-STAZE i SZKOLENIA praktyczne dla rozwoju innowacyjnych
przedsiebiorstw Opolszczyzny”, dofinansowanego w ramach:
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII ,Regionalne kadry
gospodarki’, Dziatanie 8.2 ,Transfer wiedzy”, Poddziatanie 8.2.1 ,Wsparcie dla
wspotpracy sfery nauki i przedsiebiorstw”.

7. Wszelkie informacje zwigzane z organizacjg stazy ogtaszane bedg przez PWSZ

w Nysie na stronie internetowej projektu.
§ 6. Zasady rekrutac;ji

1. Proces rekrutacji trwa do 15 pazdziernika 2014 roku.
2. Organizacje procesu rekrutacji oraz rekrutacje stazystow prowadzi PWSZ
w Nysie.
3. Procedura rekrutacji sktada sie z nastepujgcych etapow:
a) Poprawne wypetnienie i dostarczenie w okreslonym terminie dokumentow
o ktorych mowa w § 3 do Biura projektu, do p. Beaty Burdzy lub p. Teresy
tazowskiej,
b) Rejestracja i weryfikacja ztozonych dokumentéw,
c) Sporzadzenie listy stazystow,
d) Przestanie pocztg elektroniczng informacji do  wszystkich oso6b
i przedsiebiorstw, ktére zostaty zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie.

4. Nieprawidtowo wypetnione lub niekompletne deklaracje zostang odrzucone.
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5. Udziat w projekcie oraz wszelkie przekazane stazystom materiaty sg bezptatne.
6.Rezultatem rekrutacji bedzie zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie stazystow
sposrod nastepujgcych grup:
a) Pracownicy naukowo-dydaktyczni 20 oséb, w tym zaktada sie uczestnictwo
dziewieciu (9) kobiet i jedenastu (11) mezczyzn,
b) Przedsiebiorcy lub/i pracownicy przedsiebiorstw 20 osob, w tym zaktada sie
uczestnictwo dziesieciu (10) kobiet i dziesieciu (10) mezczyzn.
7. W przypadku zgtoszenia sie niewystarczajgcej liczby uczestnikéw lub rezygnacji
z uczestnictwa w projekcie przeprowadzona zostanie dodatkowa rekrutacja.

8. Ogtoszenie wynikow rekrutacji nastgpi na stronie internetowej Projektu.

§ 7. Obowigzki Stazysty

1. Stazysta zobowigzany jest podpisa¢ umowe o staz pomiedzy PWSZ w Nysie,
Przedsiebiorstwem , Stazystg uczelni, Stazystg przedsigbiorstwa.

2. Stazysta zobowigzuje sie uczestniczy¢ w 6-miesiecznych stazach od listopada
2014 r. do kwietnia 2015 r.

3. Stazysta przedsiebiorstwa zobowigzuje sie do uczestnictwa w 2 szkoleniach
praktycznych w formie warsztatéw z zakresu:

- ,Budowanie strategii innowacyjnej firmy” — pazdziernik 2014 r., tagcznie 8 godzin.

- ,Wdrazanie i finansowanie innowacji w firmie” - pazdziernik 2014 r., tgcznie 8

godzin.

4. Stazysta uczelni odbedzie staz w przedsigbiorstwie oraz opracuje co najmniej
jedno rozwigzanie innowacyjne dla wybranego przedsiebiorstwa ( kwiecien 2015
r.).

5. Rozpoczg¢ i zakonczy¢ staze zgodnie z terminami podanymi w § 4 ust. 4
niniejszego regulaminu.

6. Zaplanowac program stazu, ktéry po konsultacjach z Opiekunem Stazu zostanie

zatwierdzony przez Kierownika Projektu.
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7. Odby¢ staze w miejscu i zgodnie z harmonogramem oraz zasadami okreslonymi
w programie stazu.

8. Wspotpracowac oraz konsultowac sie merytorycznie z Opiekunem Stazu.

9. W trakcie odbywania stazu opracowac¢ 1 rozwigzanie innowacyjne o szczegolnej
przydatnosci spotecznej przez pracownikdéw uczelni — tzw. Stazystow uczelni.

10. Przygotowywac raporty miesieczne — Zatgcznik nr 8 do requlaminu uczestnictwa
w stazul oraz raport koncowy z przebiegu stazu /Wzér raportu koncowego —
Zatgcznik nr 9 do regulaminu uczestnictwa w stazul.

11. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w projekcie z przyczyn lezacych po jego
stronie wczesniej niz 7 dni przed terminem rozpoczecia stazu. W takiej sytuacji
Kierownik Projektu uzupetnia liste 0 osobe z pierwszej pozycji listy rezerwowe.

12. Stazysta moze ztozy¢ do Kierownika Projektu pisemny wniosek o rezygnacije
z dalszego odbywania Stazu. Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie rezygnacji
z dalszego odbywania Stazu.

13.W przypadkach okreslonych w ust. 11. Stazysta jest zobowigzany do zwrotu
Realizatorowi wyptaconych wynagrodzen za poszczegolne miesigce do dnia
zwrotu. Powyzszy obowigzek zwrotu dodatku stazowego dotyczy tez sytuacii,
w ktérych rezygnacja przez Przedsiebiorstwo z dalszej organizacji Stazu wynika
Z przyczyn zawinionych przez Stazyste.

14. Po odbyciu Stazu, zgodnie z Umowg o Staz i Regulaminem uczestnictwa
w stazu, Stazysta otrzymuje Zaswiadczenie o ukonczeniu Stazu, ktérego odbior
potwierdza na pismie.

15. Stazysta zobowigzany jest do wypetniania ankiet ewaluacyjnych.

§ 8. Postanowienia koricowe

1. Wszelkie materialy zwigzane z Projektem przekazane Realizatorowi przez
Kandydata na Staz nie podlegajg zwrotowi.

2. PWSZ w Nysie nie ponosi kosztéw badan lekarskich wymaganych przepisami
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt jest wspotfinansowany z Unii Europejskiej ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998r., Nr 21, poz.
94 z pdzn. zm.) oraz innych badan szczeg6towych wymaganych przez przepisy
wykonawcze do ww. ustawy. Koszty badan lekarskich zobowigzany jest pokry¢
Stazysta.

. Informacje uzyskane od Stazysty za posrednictwem wypetnionego przez niego
formularza rekrutacyjnego bedg wykorzystane do sporzgdzenia zbiorczych
zestawien statystycznych, a ponadto do stworzenia bazy danych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz.U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).

We wszystkich sprawach nieuregulowanych w Regulaminie uczestnictwa
w stazach zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego.

Regulamin uczestnictwa w stazach oraz zmiany do Regulaminu bedg
udostepnione do wgladu w Biurze Projektu i na stronie internetowej PWSZ

w Nysie.
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